OGLOSZENIE

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czastarach poszukuje osoby do pracy na stanowisko:
PRACOWNIK SOCJALNY

Wymiar i forma zatrudnienia: 1 etat, umowa o prace.

I. 1.Wymagania konieczne:

1.Posiadanie obywatelstwa polskiego.

2.Korzystanie z pelni praw publicznych.

3.Nieposzlakowana opinia.

4 Niekaralnos¢ za przestgpstwa popetnione umys$lnie lub umyslne przestepstwo skarbowe.
5.Posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na okre§lonym stanowisku.

6. Posiadanie prawa jazdy kat. B i samochodu do wtasnej dyspozycji

2. Niezbedne wyksztalcenie:

Zgodnie z art. 116 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r o pomocy spotecznej (tj. Dz.U.
z 2018 poz. 1508 ze zmianami) pracownikiem socjalnym moze by¢ osoba, ktora spetnia co
najmniej jeden z wymienionych warunkow:

1)posiada dyplom ukonczenia kolegium pracownikéw shuzb spotecznych,

2)ukonczyta studia wyzsze na kierunku praca socjalna,

3)ukonczyta studia wyzsze o specjalnosci praca socjalna na jednym z kierunkow:
pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, polityka spoteczna, psychologia, socjologia,
nauki o rodzinie

Tres¢ przepisu art. 116 ust. 1 pkt 3:

- nalezy czyta¢ tacznie z trescig przepisu art. 116 ust. 1A;

- dotyczy wylacznie studentow, ktorzy rozpoczeli realizacje wskazanej wyzej specjalnosci
poczawszy od dnia 1 pazdziernika 2008 r., a dyplom ukonczenia studiow uzyskali

w nieprzekraczajacym terminie do dnia 31 grudnia 2013 r.

3. Wymagania dodatkowe:

-- umiejetno$¢ nawigzywania wspolpracy z innymi jednostkami i instytucjami,



- samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wlasnej inicjatywy,

- umiejetnos¢ wspotpracy w zespole,

- odporno$¢ na sytuacje stresowe.

4. Wymagana wiedza specjalistyczna:

Znajomo$¢  przepisOow  ustawy o pomocy  spotecznej, Kodeksu  postgpowania
administracyjnego, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy 0 przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie, ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej, zagadnien z zakresu
samorzadu terytorialnego, innych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z praca na stanowisku
pracownika socjalnego.

1. WYMAGANE DOKUMENTY

1.List motywacyjny i zyciorys (CV) — opatrzone wtasnorgcznym podpisem.

2.Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie.

3.Kserokopia dokumentéw potwierdzajacych przebieg zatrudnienia.

4.0swiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych.

5.0$wiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe.

6.08wiadczenie o wyrazeniu zgody o tresci:

1. Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora Danych
Osobowych — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, reprezentowany przez Kierownika
GOPS w Czastarach — z siedzibg w Czastarach, ul. Wolnosci 29; 98-410 Czastary — zgodnie
z ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. oraz Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o

ochronie danych).

2. Podaje swoje dane osobowe dobrowolnie i o§wiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

3. Zapoznatem(-am) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach

przetwarzania moich danych osobowych oraz prawie dostgpu do tresci swoich danych i



prawie do ich poprawiania, sprostowania, usuni¢cia lub wniesienia sprzeciwu wobec ich

przetwarzania oraz o prawie do wycofania zgody.

I11. TERMIN | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Wymagane dokumenty nalezy dostarczy¢ do 14 grudnia 2018 r. do godziny 15:00
pod adres:

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Czastarach

ul. Wolnosci 29

98-410 Czastary

Oferty, ktore wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.

Oferty, ktore zostana przeslane poczta musza wplynaé do 14 grudnia 2018 r. do godz.
15:00.

Anna Nielubiak
Kierownik GOPS w Czastarach



